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1. Административно-хозяйственная служба.  
Создается для систематизации хозяйственной деятельности детского сада, 
организации социально-бытового и материально-технического обслуживания 
учреждения, обеспечения надлежащего технического и санитарно-гигиенического 
состояния зданий и помещений, обеспечения комфорта и безопасности 
воспитанников. Это структурное подразделение организации ДОУ возглавляет 
заместитель заведующего по АХЧ. 
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2. Бухгалтерия.  
Главный бухгалтер обязан вести бухгалтерский учет в дошкольном учреждении.  
 

3. Пищеблок.  
Организуется для бесперебойного и качественного питания воспитанников. Функции 
данного структурного подразделения ДОУ: готовить пищу в соответствии с санитарно-
эпидемиологическими требованиями; организовывать хранение продуктов питания и 
реализацию блюд; обеспечивать прием пищи через равные промежутки времени; 
гарантировать безопасность блюд и пищевых продуктов, входящих в их состав. 
Работу пищеблока организуют в специализированных помещениях. 
 

4. Психолого-педагогическая служба.  
Создается в целях сохранения психологического здоровья воспитанников, их 
полноценного развития. Сотрудники структурного подразделения ДОУ проводят 
психолого-педагогическую диагностику, выявляют детей, недостаточно готовых к 
обучению в школе, проводят коррекционно-развивающие занятия, консультируют 
родителей и т.д. Служба организует взаимодействие педагогов, воспитанников, 
администрации и родителей между собой, их сотрудничество с внешними 
социальными структурами.  
 

5. Консультативный пункт.  
Консультанты пункта — педагогические работники бесплатно оказывают родителям 
методическую, психолого-педагогическую, диагностическую помощь.  
 

6. Методическая служба.  
Обеспечивает педагогический коллектив необходимой методической литературой. 
Создается в детских садах и структурных подразделениях, реализующих основную и 
дополнительные образовательные программы. Методическая служба, как 
структурное подразделение: формирует современный стиль мышления педагога, 
педагогическую технику; развивает убеждения; ценностные ориентиры; мотивирует 
на творческую деятельность; дает экспертную оценку конспектам, пособиям, 
созданным в коллективе; обобщает и распространяет прогрессивный педагогический 
опыт, объединяет коллектив через постановку единой цели, традиций, ценностей. 
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